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Онлайн-педсовет 
«1С:Образование: ответы на вызовы времени»

Отдел образовательных программ, фирма «1С»



Сегодня обсудим:

• Цифровая образовательная среда: как получить наибольший эффект от внедрения (Т. А. Чернецкая, 

руководитель методического направления, 1С)

• Как мы внедряли «1С:Образование»: от апробации до полноценного использования (В. К. Иванов, 

преподаватель, ГБПОУ Московский колледж бизнес-технологий)

• Слово эксперту: как образовательная среда влияет на развитие цифровых умений учащихся (Н. А. 

Аквилянов, руководитель проектов 1С, соавтор УМК «Информатика» под ред. Л.Л. Босовой)

• Использование системы «1С:Образование» совместно с отечественными планшетами «Аврора» (С. А. 

Алиев, заместитель директора по цифровизации, Лицей Финансового университета, г. Москва)

• Работа с интерактивными заданиями в системе «1С:Образование»: практические советы (В. О. Фогель, 

методист, 1С)

• Готовимся к новому учебному году: специальные условия подключения к системе «1С:Образование» для 

участников педсовета (Д. М. Чалова, специалист по работе с клиентами, 1С)

• Вы спросили – мы отвечаем: ответы на вопросы пользователей и участников педсовета
2



Прежде, чем начать…
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https://q-service.1c.ru/q/8e2cc887-1392-4333-9f84-2f97f89638cb 
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Цифровая образовательная среда: как 
получить наибольший эффект от внедрения 
Т. А. Чернецкая, руководитель методического направления, 1С
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ГОСТ Р 53620-2009 
http://docs.cntd.ru/document/1200082196 

ГОСТ Р 52653-2006  
http://docs.cntd.ru/document/1200053103 

• Информационно-образовательная среда (ИОС): система 
инструментальных средств и ресурсов, обеспечивающих условия для 
реализации образовательной деятельности на основе информационно-
коммуникационных технологий.

• Электронный образовательный ресурс (ЭОР): образовательный ресурс, 
представленный в электронно-цифровой форме и включающий в себя 
структуру, предметное содержание и метаданные о них.

http://docs.cntd.ru/document/1200082196
http://docs.cntd.ru/document/1200053103
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1С:ЦИФРОВАЯ 

ШКОЛА
1С:ОБРАЗОВАНИЕ и 
библиотека ЦОР

1С:ЦИФРОВОЙ 

КОЛЛЕДЖ
1C:ЦИФРОВОЙ 

УНИВЕРСИТЕТ

> 30 000 ЦОР > 30 решений ERP

Комплексные 

решения «1С» 

для образования

1С:ЦИФРОВОЙ 

КОЛЛЕДЖ

> 30 решений

1С:ЦИФРОВАЯ 

ШКОЛА

> 20 решений



Программы 1С для создания цифровой среды 
образовательной организации

• Разработаны на единой
технологической 
платформе «1С:Предприятие»

• Включены в Единый реестр российских 
программ для электронных вычислительных 
машин и баз данных

• Соответствуют требованиям:

• 152-ФЗ «О защите персональных 
данных»

• Распоряжению правительства РФ №729-
р 

• Федеральных образовательных 
стандартов 

• действующих СанПиН и многих других 
нормативных актов

Подробнее на нашем сайте: 
http://solutions.1c.ru/education 

http://solutions.1c.ru/education


1С:Цифровая школа 



✓ Управление учебным процессом
✓ Учет особенностей организации 

обучения в конкретной ОО 
✓ Активное взаимодействие 

преподавателя, ученика, родителя, 
администрации

Цифровая образовательная среда школы и колледжа: 
комплексный подход и облачные технологии

✓ Онлайн-курс повышения квалификации с 
выдачей удостоверения

✓ Практические знания о работе в ЦОС

✓ Оперативное управление качеством 
образования 

✓ Учет актуальных нормативных 
требований к освоению образовательной 
программы

✓ Для учителя, классного руководителя, 
завуча

1С:Оценка 
качества 
образования 
(для школ)

Обучение 
пользователей

Библиотека 
цифровых 
учебных 
материалов и 
курсов 

1С:Образование

✓ Основные предметы
с 1 по 11 классы для школы или 10 -
11 классы для СПО

✓ Интерактивных мультимедийный 
контент

✓ Дидактическое разнообразие 
учебных материалов

✓ Изучение программных продуктов и 
технологий 1С в СПО



Цифровой колледж: 
1С:Колледж + 1С:Образование

• Комплексная информационная система

• Автоматизированы практически все подразделения и области 
работы образовательной организации

• Замкнутый цикл автоматизации (планирование, учет и анализ 
результатов работы) управления учебным процессом.

• Интеграции с ФИС, предоставление цифровых сервисов

• Доступ к цифровой библиотеке, инструментам создания и  
управления цифровым контентом

• Наличие дополнительных курсов, не включенных в учебный 
план, которые могут посещать студенты (в т.ч. в электронном 
виде)

• Повышение цифровых компетенций сотрудников, повышение 
квалификации педагогических работников в области 
преподавания технологий 1С
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Результаты 
учебной 
деятельности:

Даты и темы 
занятий

Домашние 
задания 

Оценки и 
неявки и т.д.

Данные об 
организации 
учебного 
процесса: 

Списки 
пользователей

Кураторство 

Учебные периоды

Журнальные 
страницы и т.д.



Владимир, гимназия № 23 им. А.Г. Столетова

Решены задачи:

• отказ от бумажного документооборота и возможность оперативного детализированного 
мониторинга деятельности школы

• возможность своевременного и полного контроля родителей за ребёнком при помощи 
бесплатных сервисов в личных кабинетах

• отказ от наличных денег и облегчение оплаты всех услуг

• ликвидация конфликтных ситуаций между учителем и ребёнком вследствие открытости 
информации об оценке работ ученика

• диагностика личности ребёнка, выявление факторов риска при обучении

• возможность ликвидации пробелов в знаниях во время болезни

• дополнительные возможности для занятий с одарёнными и отстающими детьми

• мониторинг освоения образовательных программ

https://consulting.1c.ru/cases/21772.html

https://consulting.1c.ru/cases/21772.html
https://consulting.1c.ru/cases/21772.html
https://consulting.1c.ru/cases/21772.html
https://consulting.1c.ru/cases/21772.html
https://consulting.1c.ru/cases/21772.html
https://consulting.1c.ru/cases/21772.html
https://consulting.1c.ru/cases/21772.html
https://consulting.1c.ru/cases/21772.html
https://consulting.1c.ru/cases/21772.html
https://consulting.1c.ru/cases/21772.html
https://consulting.1c.ru/cases/21772.html


Томский район, МАОУ СОШ «Интеграция» 

Решены задачи:

• безопасный доступ на территорию школы

• внедрен электронный документооборот

• сократилось время на формирование отчетности и 
подготовки мониторингов

• автоматизирован процесс контроля над учебной и 
внеучебной деятельностью ребенка во время 
пребывания в школе

• обеспечено своевременное выявление нарушений или 
особенностей личностного развития учащихся

• организовано дистанционное и электронное обучение

https://consulting.1c.ru/cases/107454.html 
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Великий Новгород, СОШ №36 им. Г. Р. Державина 

Решены задачи:

• мониторинг освоения образовательных программ

• повышение безопасности нахождения ребёнка в образовательной 
организации

• повышение качества психологического сопровождения учащихся

• повышение экономической эффективности услуг дополнительного 
образования

• сокращение затрат на материальное обеспечение за счёт 
использования электронного внутреннего документооборота 
образовательной организации

• отсутствие затрат на SMS-информирование родителей

https://consulting.1c.ru/cases/56912.html 
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Также сегодня с нами работают:
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Что объединяет все эти проекты?

Единое цифровое рабочее пространство для всех участников 
образовательного процесса:

• Библиотека учебных материалов по всем основным дисциплинам

• Инструменты планирования и подготовки занятий

• Организация учебного взаимодействия педагога и учащегося без 
ограничения во времени и в пространстве

• Возможность совместной работы педагогов и обмена авторскими 
методическими разработками

• Сбор данных о результатах учебного процесса и их последующий 
анализ

15



Как мы внедряли «1С:Образование»: от 
апробации до полноценного использования
В. К. Иванов, преподаватель, ГБПОУ Московский колледж бизнес-технологий
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Направления использования цифровой 
образовательной среды 

1. Использование учебных материалов на занятиях.
2. Самостоятельное изучение учебных курсов студентами.
3. Использование учебных курсов для написания курсовой работы

по дисциплине «Разработка кода информационных систем».
4. Использование учебных курсов в ходе дипломного проектирования.
5. Использование учебных курсов при подготовке к сдаче демонстрационного 

экзамена по квалификации «Специалист по ИС» 
6. Использование учебных курсов при подготовке 

участников школьных и студенческих 
соревнований.   



Подготовка участников региональных 
чемпионатов
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Востребованные курсы
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1. Разработка мобильных приложений на платформе 1С: Предприятие 8.
2. Основы работы в программе «1С:УНФ».
3. Технологии разработки интеграционных механизмов на основе 

http-сервисов.
4. Технология разработка приложений в онлайн среде «1С:Предприятие 

Элемент».



Слово эксперту: как образовательная среда 
влияет на развитие цифровых умений 
учащихся 
Н. А. Аквилянов, руководитель проектов 1С, соавтор УМК «Информатика» под 
ред. Л.Л. Босовой
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Проблема: 
умение нажимать ≠ умение учиться

Бытовой цифровой опыт

• Мессенджеры, соцсети

• Просмотр видео

• Скачивание файлов

• Игры

Учебный цифровой опыт

• Навигация в LMS

• Анализ учебного контента

• Систематизация материалов

• Интерактивные тренажёры

Мы готовим пользователей техники или цифровых деятелей?



5 блоков цифровых умений

1. Информационный блок
Поиск, систематизация, анализ информации

2. Коммуникационный блок
Взаимодействие и сотрудничество в цифровой среде

3. Контентный блок
Создание цифровых продуктов и моделей

4. Блок безопасности
Цифровая гигиена и этика

5. Блок решения задач
Моделирование и анализ с помощью технологий
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Система «1С:Образование»: ключевые возможности

Личный кабинет ученика Библиотека ЦОР (30000+ ресурсов)

Электронный журнал и дневник Конструктор заданий

Версии системы:
• Облачная школа

• Облачный колледж
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Вход

Логин, пароль

Курсы 

Список тем, 
модули

Задания 

Тест, 
интерактив, 

проект

Результат 
Комментарий, 
оценка, балл

Путь ученика в цифровой среде



Блок 1: Информационная грамотность
Формируемые умения:

• Навигация по структурированной библиотеке

• Поиск и фильтрация материалов
• Работа с мультимедийным контентом

• Сопоставление источников информации

Практический пример:

Геометрия, 8 класс. Тема: «Свойства треугольников»

Задание в среде 1С:Образование:

1. Открыть интерактивную модель треугольника

2. Изменить длину сторон (перетаскивание вершин)
3. Наблюдать изменение углов и площади

4. Заполнить электронную таблицу с замерами

5. Сформулировать вывод о зависимости параметров

Результат: Ученик учится не просто читать, а измерять, фиксировать и анализировать данные



Блок 1: Информационная грамотность

Этап закрепления понятия
Форма работы:  индивидуальная / парная / 
фронтальная

Возможности ВМЛ;
• автоматическая проверка построения;
• варьирование длин оснований, боковых сторон, 

диагоналей;
• наблюдение зависимостей между элементами 

трапеции;
• переход от построения к исследованию свойств.



Блок 2: Коммуникация и сотрудничество 

Формируемые умения:

• Обмен сообщениями с преподавателем

• Работа в группе над общим проектом
• Получение и анализ обратной связи

Практический пример:
Специальность 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учёт»
Курс: Подготовка к демонстрационному экзамену»

Сценарий групповой работы:

1. Группа из 4 человек получает бизнес-кейс

2. Распределение ролей: финансы / маркетинг / логистика / презентация
3. Каждый загружает свою часть в общий модуль курса

4. Преподаватель комментирует каждый файл

5. Участники видят прогресс друг друга в реальном времени

Результат: Студенты осваивают цифровое взаимодействие в профессиональном контексте
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Блок 3: От потребителя к создателю
Формируемые умения:

• Создание тестовых заданий

• Разработка учебных моделей

• Формирование цифрового портфолио

• Исследовательская и творческая деятельность

Школа. Информатика, подготовка к ОГЭ/ЕГЭ

После повторения темы «Элементы алгебры логики » ученики создают:

• Тест из 3 вопросов для одноклассников (от простого к сложному)

• Формулируют условия задач с помощью иллюстрации кругов Эйлера

• Подбирают варианты ответов

• Проверяют работы друг друга

Метод «обучить другого» = глубокое понимание

Педагогический вуз. Будущие учителя 
начальных классов

Семинары по созданию учебных материалов:

• Интерактивные математические игры

• Викторины по окружающему миру

• Учебные модели (не только тесты!)

Далее — демонстрация работ студентов

Огромный потенциал для творческой и исследовательской деятельности!
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Блок 4: Безопасность в цифровой среде

Формируемые умения:
• Понимание механизмов аутентификации
• Разграничение доступа (роли в системе)
• Этика цифрового общения

Что даёт среда 1С:Образование:
• Нет внешней рекламы и ссылок
• Ученик видит только свои результаты
• Контролируемое пространство общения
• Формирование цифровой идентичности

Практический пример:
Вводное занятие по цифровой гигиене
(Школа, колледж, первый вход в систему)
Содержание инструктажа:

• Почему нельзя передавать логин и пароль
• Как отличить официальные сообщения от спама
• Правила вежливости в чатах с преподавателем
• Ответственность за загружаемый контент
• Что делать при подозрительной активности
Среда становится полигоном для отработки норм безопасности



Блок 5: Моделирование и анализ

Формируемые умения:

• Работа с интерактивными моделями

• Виртуальные эксперименты

• Построение и анализ графиков

• Самодиагностика и коррекция ошибок

Физика. Моделирование движения

Задание:

1. Виртуальная лабораторная: измерение размеров мелких объектов

2. Ученик загружает файл с фото и устанавливает масштаб

3. Измеряет несколько вплотную лежащих объектов, находит средний 

размер; измеряет отдельные объекты

4. Сравнивает результаты двух методов, делает анализ и выводы

Математика. Исследование функций

Задание:

1. Построение графика функции y = ax² + bx + c

2. Динамическое изменение коэффициентов a, b, c

3. Исследование характера движения параболы по 

координатной плоскости

Увидеть закономерность там, где её трудно рассчитать «в лоб»
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Функции платформы → Блоки цифровых умений

Функция в 1С:Образование Блок компетенций

Библиотека ЦОР, поиск, фильтрация Информационный блок

Почта, чат, система общих папок Коммуникационный блок

Конструктор заданий, загрузка файлов, портфолио Контентный блок

Авторизация, роли, личный кабинет Блок безопасности

Интерактивные тренажёры, графики, статистика Блок решения задач

Одна платформа — комплексное развитие цифровых умений



Наблюдаемые эффекты в учебном процессе

• Самостоятельность
Ученики реже спрашивают «где это найти?», лучше ориентируются в интерфейсах

• Перенос навыков
Освоившие 1С:Образование быстрее адаптируются к другим LMS

• Цифровые волонтёры
Старшеклассники помогают младшим — формируется культура взаимопомощи

• Снижение тревожности
Меньше «страха перед новой программой» — уверенность в цифровой среде

• Прозрачность и понятность оценки
Ученик сам видит ошибки до сдачи контрольной — возможность исправить



Рекомендации педагогам

ШАГ 1: Меняйте роли
• Давайте ученикам возможность создавать контент
• Используйте метод «обучить другого»
• Поощряйте творческие и исследовательские задания
ШАГ 2: Фокус на процессе
• Анализируйте статистику: кто заходит часто, кто редко
• Выявляйте мотивированных и тревожных учеников
• Используйте данные для индивидуальной работы
ШАГ 3: Безопасность с первого дня
• Проводите вводные занятия каждый семестр
• Закрепляйте правила доступа и этики
• Делайте платформу «полигоном» для цифровой гигиены

Технология работает, когда есть методика



Заключение

1. Комплексный инструмент
1С:Образование развивает все 5 блоков цифровых умений при грамотном 
применении

2. Структура = ключ
Главный эффект — среда структурирует деятельность ученика: от поиска 
информации до анализа результатов

3. Творческий потенциал
Платформа открывает возможности для исследовательской и творческой работы, 
выходящей за рамки простых тестов

Технология — лишь инструмент. Цель — развитие личности ученика в цифровую эпоху



Использование системы «1С:Образование» 
совместно с отечественными планшетами 
«Аврора»
С. А. Алиев, заместитель директора по цифровизации, Лицей Финансового 
университета, г. Москва
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Планшеты Aquarius на Аврора ОС

Технические 
характеристики



Планшеты Aquarius на Аврора ОС

Внедрение в 
образовательный 

процесс

1. Регистрация
и подключение

планшетов.

2. Использование в 
качестве инструмента 

для онлайн 
тестирования.

2-3 сентября – входное 
тестирование 450 человек по англ. 

языку в ДПО moodle.
На следующий день лицеисты 

были распределены по группам.

3. Загрузка 
электронных 
учебников и 

методических 
материалов.

Задачники по математике,
Учебники по русскому языку,

Раздаточные материалы по англ.

4. Подключение 
к электронным 

ресурсам

Появился доступ к 
системе 1С:Образование

5. Подключение 
к Аврора центру, 
создание своих 

приложений 



Планшеты Aquarius на Аврора ОС

Пример 
использования 

в лицее



Планшеты Aquarius на Аврора ОС

Пример 
использования 

в лицее
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Работа с интерактивными заданиями в 
системе «1С:Образование»: практические 
советы
В. О. Фогель, методист, 1С
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Облачная система «1С:Образование»

• Библиотека, которая насчитывает 
более 31 тысячи цифровых 
образовательных ресурсов

• Электронный журнал, который 
позволяет выстроить необходимую 
архитектуру учебного плана

• Система отчётов о деятельности 
учащихся, которая даёт 
объективное представление о 
достижении конкретных 
результатов
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Инструменты для создания авторских 
учебных материалов: ресурсов, курсов

▪ Иллюстрированные тексты (html-страницы)

▪ Медиафайлы (аудио и видео фрагменты, 

изображения, объекты MS Office и т.д.)

▪ Тестовые задания с автоматической 

проверкой правильности выполнения 

(12 типов вопросов)

▪ Творческие задания с ручной проверкой на 

основе медиафайлов 

Все созданные Вами материалы, в 

дальнейшем можно редактировать и 

дополнительно настраивать для получения 

НОВОГО результата  



С чего начать разработку собственных 
материалов?

• Определите необходимые Вам 

цели и результаты, создав 

технологическую карту занятия

• Изучите материалы, 

соответствующие теме, в 

библиотеке

• Создавайте ресурс или группу 

ресурсов, которые бы позволяли 

улучшить достижение 

необходимых результатов
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Как получить максимальную пользу от создания материалов и 
коллекций?

• Назначение конкретных 
ресурсов отдельным ученикам 
или группам учеников

• Возвращение к пройденным 
темам в необходимый момент 
времени

• Использование одних и тех же 
материалов для закрепления 
первичного понимания, 
рефлексии, коррекции и 
контроля, путём внутренней 
настройки каждого 
отдельного материала
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• Возможность создания 
уникальных тестовых работ, 
направленных на достижение 
индивидуальных результатов

• Использование готовых тестов 
из библиотеки, как основы для 
создания авторских 
разработок

• Индивидуальная и общая 
отчётность позволяет 
контролировать как общую 
эффективность теста, так и 
навыки выполнения 
конкретных заданий и 
усвоение конкретных тем

Создание и настройка тестовых заданий
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Вы спрашивали – мы отвечаем

• Можно ли размещать текст или видеозапись на одной странице с интерактивным 
заданием? 

• Сохраняются ли ответы ученика после их выполнения? Если они сохраняются, то 
можно их потом менять?

• Есть ли возможность прикрепить интерактивное задание с другого ресурса, не 
скачивая данное задание?

• Можно ли преподавателю и ученику работать вместе над одним заданием 
одновременно? Будет ли в таком случае виден прогресс ученика по заданию 
преподавателю? 

• Может ли преподаватель во время работы с учеником переключать ученика на разные 
страницы или задания? 

• Может ли преподаватель оставлять заметки ученику по заданию? Где их можно потом 
посмотреть и редактировать?
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Готовимся к новому учебному году: 
специальные условия подключения к 
системе «1С:Образование» для участников 
мероприятия 
Д. М. Чалова, специалист по работе с клиентами, 1С
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О повышении цен с 1 апреля 2026 г.
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Специальные условия подключения к системе «1С:Образование» 
до 10 апреля 2026 г.
https://obrazovanie.1c.ru/promo/2026/april-20/ 

• Подайте заявку на подключение к системе до 10 апреля 2026 года включительно

• Получите расширенный бесплатный тестовый период 60 дней (стандартный 
тестовый период составляет 30 дней)

• Подключите к работе в системе в рамках бесплатного тестового периода 
пользователей с разными ролями – администратор, преподаватель, учащийся, 
родитель

• Обучите не менее 5 сотрудников вашей образовательной организации на онлайн-
курсе «Организация, контроль и анализ результатов учебного процесса в цифровой 
образовательной среде «1С:Образование» (обучение бесплатное)

• Получите скидку 20% на первый год подключения к системе «1С:Образование»
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• Заполните заявку на сайте 
https://obrazovanie.1c.ru/

• Не забудьте отметить пункт «Назначить 
тестовый период для нового пользователя»

• Подтвердите свою заявку – наш сотрудник 
свяжется с вами

• Дождитесь письма с данными для доступа к 
вашей базе и ссылками на методические 
материалы

Можно начинать пользоваться!

Остались вопросы? Закажите бесплатную 
индивидуальную консультацию

Как подключиться к системе «1С:Образование» и принять 
участие в акции
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Заключение: ответы на вопросы 



Как получить сертификат участника

61

По итогам вебинара участникам выдается сертификат

Для получения сертификата необходимо прослушать более 
80% вебинара!

• Письмо с материалами вебинара высылается НА 
СЛЕДУЮЩИЙ РАБОЧИЙ ДЕНЬ 

• Сертификат будет выдаваться через социальную сеть ВК 
НА СЛЕДУЮЩИЙ РАБОЧИЙ ДЕНЬ после проведения 
вебинара

• Напишите слово «Сертификат» нам в сообщения в 
сообществе во ВК НА СЛЕДУЮЩИЙ РАБОЧИЙ ДЕНЬ после 
проведения вебинара и следуйте дальнейшим 
инструкциям

• Всю информацию мы продублируем в письме на ваш 
адрес электронной почты, указанной при регистрации 

https://vk.com/obrazovanie1c 

https://vk.com/obrazovanie1c


Спасибо за внимание!

obr@1c.ru

http://obrazovanie.1c.ru/ 

8(800) 302-99-10

Наши соцсети: 

ВК

https://vk.com/obrazovanie1c 

Rutube

https://rutube.ru/channel/26121825/ 
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